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	高教管理系列、思政工作教师职务评聘申报表






	所在单位
	科学技术处

	姓  名
	宋敏

	现任专技职务
（资格）
	助理研究员（资格）

	申报专技系列
	□ 思政工作教师     高教管理

	拟申报职务
	□ 教  授  □ 副教授    □ 讲师
□ 研究员   副研究员  □ 助理研究员



	东北师范大学人事处制





填表说明

1. 本表由职称评审系统生成，请用A4纸下载打印，切勿随意更改表格的外框大小。要求签名、盖章的地方务必按要求完成。
2. “学习及工作经历”请从大学起按时间顺序填写。
3. 申请人自然情况及业绩信息将分别由人事信息系统、教务管理系统、科研管理系统自动抓取并导入，数据有误或缺失的，应及时联系相关业务部门更正补充，待数据完善刷新后继续填报。个人填报部分，请按系统提示要求上传相应佐证材料。



	

	一、基本情况

	姓    名
	宋敏
	性    别
	女
	出生年月
	1979-09-05
	近期小二寸
照片粘贴处

	现任专业技术职务（资格）
	助理研究员（资格）
	任职时间
	2006-12-01
	最后学历
	研究生
	

	管理职员职级
	6级职员
	任职时间
	2020-12-01
	最后学位
	硕士
	

	现任党政职务
	科学技术处副处长、党支部副书记
	

	学习及工作经历
	起止年月
	毕业学校／工作单位
	所学专业／从事工作
	学历／学位／职务

	
	1998.09-2002.07
	东北师范大学
	化学教育
	本科/学士

	
	2002.09-2005.07
	东北师范大学
	化学教学论
	研究生/硕士

	
	2005.07-2006.01
	东北师范大学科技处
	科技成果及知识产权管理
	科员

	
	2006.01-2007.03
	东北师范大学科技处
	科技信息交流
	科员

	
	2007.03-2020.12
	东北师范大学科技处
	科技成果及知识产权管理
	科长

	
	2013.03-2013.06
	加拿大阿尔伯塔大学
	研修科研管理
	访问学者

	
	2020.12-2022.06
	东北师范大学科技处
	分管项目与基地建设
	副处长

	申报资格
	
从事管理（思想政治教育）工作 17  年（ 2005 年  7  月至今）

年度考核“优秀” 3  次（  2015 年、  2016  年、  2017 年）

	任现专技职务（资格）
以来管理岗位工作情况简述
	
（所在部门、所任职务、岗位职责、工作内容等，300字以内）
本人2006年12月以来任助理研究员，在科学技术处先后担任成果办主任、副处长职务，负责科技成果评价、知识产权管理、科技统计分析和科技奖励等工作，目前分管项目办和基地办工作。本人按照研究型管理干部的要求，深入开展业务研究，善于发现问题并提出解决方案，撰写理科学院科研发展报告7份，连续12年撰写科技论文统计分析报告，作为执笔人起草相关文件3项；主持省科技厅专利管理项目1项，省教育厅科技评价重点项目1项，华南理工大学委托基金成果分析项目1项，作为第一参加人参与国家自然基金应急管理专项1项；发表科技管理相关论文4篇；获得校级以上表彰4项。积极参与学校绩效评价改革，为推进科技评价改革贡献了一份力量。

	移动
电话
	13504324156
	邮箱
	Songm489@nenu.edu.cn

	二、管理（工作）实绩

	取得代表性工作业绩 5  项（申报人点选后上传佐证材料，系统自动计算），如下：
1.2007-2013年，本人负责学校知识产权管理工作，作为主要执笔人，起草《东北师范大学专利扶持基金管理办法（暂行）》（东师校发字[2007]25号）、《东北师范大学知识产权保护管理办法》（东师校发字[2011]67号）、《东北师范大学关于新品种（权）奖励的规定》（东师校发字[2012]7号）3项知识产权管理文件。文件出台后，进一步规范了我校知识产权管理，极大调动了教师发明创造的积极性,我校专利年申请量由2006年的11项增加到超过百项，知识产权管理制度不断完善。

2.2011年11月，在第二次全国R&D资源清查工作中成绩显著，被评为教育系统先进个人。

3.2007-2008年度被评为东北师范大学校级优秀女教职工。

4.2010-2012年创先争优活动中，被评为校级管理育人优秀共产党员。

5.2015年6月，在学校“三育人”活动中，被评为校级“三育人”先进个人。
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	[bookmark: _GoBack]三、管理研究（取得代表性研究业绩 8 项）

	研究论文
	序号
	第一作者、第一通讯作者姓名[footnoteRef:0] [0:  通讯作者限于SSCI,A&HCI,SCI或EI检索论文。] 

	论文题目
	期刊名称
	期号
	页码

	
	1
	宋敏
	基于高校自然科学奖的代表作评价机制
	中国高校科技
	9
	34-37

	
	2
	宋敏
	国家自然科学基金资助产出热点论文分析
	中国科学基金
	5
	489-493

	
	3
	宋敏
	关于加强高校科技成果管理工作的几点思考
	东北师大学报（自然科学版）
	7
	20-22

	
	4
	宋敏
	高校科技评价改革的主要问题与对策
	中国高校科技
	
	64-66

	
	5
	
	
	
	
	

	著作教材
	序号
	所有著作者姓名，著作名称，出版单位名称，出版年度
	作者身份[footnoteRef:1] [1:  “作者身份”填写自著、合著第一位、合著、主编、参编。] 


	
	1
	
	

	
	2
	
	

	
	3
	
	

	决策咨询
	序号
	报告名称
	年度
	咨询部门
	采纳情况（不超过100字）

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	行业标准
	序号
	标准名称
	本人排名
	审定号
	价值影响（不超过100字）

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
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	科研项目
	序号
	项目名称
	项目来源[footnoteRef:2] [2:  “项目来源”填写具体名称，如国家社科基金一般项目等。] 

	经费
(万元)
	起止年月
	本人排序

	
	1
	运用专利价值分析指标体系开展高校专利分级分类管理研究
	吉林省科技厅
	3
	2014-11- 014-12
	1

	
	2
	 高校科技评价改革的影响因素分析及对策研究
	吉林省教育厅
	3
	2022-01-2024-12
	1

	
	3
	国家自然科学基金成果分析研究
	华南理工大学
	5
	2018-01-2019-01
	1

	
	4
	基于大数据的国家自然科学基金成果挖掘与统计分析研究
	国家自然科学基金委
	60
	2016-01-2016-12
	2

	
	5
	
	
	
	
	

	科研获奖
	序号
	奖励名称
	奖励部门
	等级[footnoteRef:3] [3:  “等级”填写一等、二等、三等。] 

	奖励年月
	本人排序

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	

	其他研究成果
（至多1项，限公开出版学术会议论文、省级以上党报党刊文章、省级以上优秀网络文化成果）


	四、申请人承诺

	本人郑重承诺：已了解学校高级岗位“限次申报”制度。所填写和提交的材料均客观真实，符合学术道德规范。如有学术不端或弄虚作假行为，自愿承担一切后果。受聘期间，自觉履行学校规定的岗位职责。
本人签字：
                                                       年   月   日



	五、思想政治鉴定情况

	
我单位经考察认为，该同志具有良好的思想政治素质和师德师风表现，热爱教育事业，爱岗敬业，身心健康，已达到任职要求，同意推荐申报。
党组织负责人签字：
（公章）
      年   月   日

	六、专业技术职务评审委员会评议意见

	
经我单位专业技术评审委员会评审，认为              同志已达到申报             职务的任职要求，同意申报。
其他需要说明的情况：
    
专业技术职务评审委员会主任签字：
      年   月   日

	总人数
	参加人数
	同意人数
	不同意人数
	弃权人数

	
	
	
	
	

	七、党政联席会（领导班子）表决意见

	
经我单位党政联席会（领导班子）会议表决，同意              同志申报             职务。
拟聘任时间为：     年     月
其他需要说明的情况：
    
负责人签字：
（公章）
                                                            年   月   日

	总人数
	参加人数
	同意人数
	不同意人数
	弃权人数

	
	
	
	
	

	八、学科评议组意见

	
经会议评审，学科评审组认为，          同志已达到申报             职务的条件，同意向学校专业技术职务高级岗位评审委员会推荐。
其他需要说明的情况：
组长签字：
                                                年   月   日

	总人数
	参加人数
	同意人数
	不同意人数
	弃权人数

	
	
	
	
	

	九、学校专业技术职务评聘委员会意见

	

经会议评审，同意聘任           同志为             职务，

任职时间确定为：      年       月。


负责人签字：

（学校公章）      

                                                      年    月    日

	总人数
	参加人数
	同意人数
	不同意人数
	弃权人数

	
	
	
	
	

	备 注：
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